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Π1.4  Στοχοθεσία Ποιότητας της Ακαδημαϊκής Μονάδας για το ΠΠΣ - 2025 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 
ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΠΠΣ ΜΕΤΡ
ΗΣΗ 
(δείκ
της) 

ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ 
(τρέχουσα τιμή) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε τα 
προσδοκώμενα αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 
(Ποιος 
αναλαμβάνει κάθε 
ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ- 
ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
(Πότε;) 

Σ.4 Ενίσχυση της διεθνούς 
προβολής και της κατάταξης 
του Πανεπιστημίου στις 
διεθνείς αξιολογήσεις 

ΣΠ.1 Πλήθος συμμετοχών σε διαδικασίες 
διεθνούς αξιολόγησης 

ΕΔ1 2 2 Θετική ανταπόκριση του Τμήματος σε 
αιτήματα εξωτερικών οργανισμών 
αξιολόγησης  

Πρόεδρος 31/12/2025 
 

Σ.2 Υποστήριξη και ενίσχυση 
της ερευνητικής 
δραστηριότητας και 
αριστείας &  
Σ.4 Ενίσχυση της διεθνούς 
προβολής και της κατάταξης 
του Πανεπιστημίου στις 
διεθνείς αξιολογήσεις 

ΣΠ.2 csrankings.org (1970-σήμερα)-σχετική 
θέση κατάταξης σε εθνικό επίπεδο 

ΕΔ2 <= 3  <=3 Διατήρηση του περιβάλλοντος υψηλής 
ποιότητας για διεξαγωγή έρευνας διεθνούς 
βεληνεκούς 

Πρόεδρος, Μέλη 
ΔΕΠ 

31/12/2025 

Σ.1 Ενίσχυση της ποιότητας 
της παρεχόμενης 
εκπαίδευσης 

ΣΠ.3 Ποσοστό νεο-εισαχθέντων φοιτητών ανά 
έτος που είχαν επιλέξει το Τμήμα στις πρώτες 
3 προτιμήσεις του μηχανογραφικού των 
Πανελληνίων 

ΕΔ3 64% 65% (1) Συνέχιση της προώθηση του Τμήματος σε 
Σχολεία, κυρίως εκτός Κρήτης, με 
τηλεδιασκέψεις και άλλους τρόπους 
(2) Πληρέστερη αποτύπωση των 
επιτευγμάτων του Τμήματος στο web page και 
σε πληροφοριακό υλικό του Τμήματος 

Πρόεδρος, 
ΟΜΕΑ 

31/12/2025 

Σ.1 Ενίσχυση της ποιότητας 
της παρεχόμενης 
εκπαίδευσης  

ΣΠ.4 Ποσοστό αποφοίτων σε έως Ν+2 έτη 
(υπολογισμένο ως πλήθος αποφοίτων σε Ν+2 
/ πλήθος αποφοίτων  από την δημιουργία του 
Τμήματος)  

ΕΔ4 74% 75% Επικοινωνία προς τους φοιτητές των 
δυνατοτήτων που τους ανοίγονται με την 
απόκτηση του πτυχίου 

Mέλη ΔΕΠ 31/12/2025 

Σ.1 Ενίσχυση της ποιότητας 
της παρεχόμενης 
εκπαίδευσης 

ΣΠ.5 Ποσοστό προπτυχιακών αποφοίτων, ως 
προς το σύνολο των εισαχθέντων φοιτητών  
(Υπολογίζεται ο ΜΟ των 3 τελευταίων ακαδ. 
ετών) 

ΕΔ5 60% 65% Ενίσχυση συμβουλευτικών υπηρεσιών και 
προσωποποιημένη υποστήριξη για θέματα 
ομαλής ροής του προγράμματος σπουδών 

Μέλη ΔΕΠ, μέλη 
ΕΔΙΠ, Πρόεδρος 

31/12/2025 

Σ.1 Ενίσχυση της ποιότητας 
της παρεχόμενης 
εκπαίδευσης 

ΣΠ.6 Μέσος χρόνος λήψης πτυχίου σε χρόνια ΕΔ6 6,6  6  Ενημέρωση φοιτητών για τα όρια φοίτησης και 
μηχανισμών καλύτερης διαχείρισης του 
χρόνου φοίτησης και βέλτιστων επιλογών 

Μέλη ΔΕΠ, μέλη 
ΕΔΙΠ, Πρόεδρος 

31/12/2025 

Σ.2 Υποστήριξη και ενίσχυση 
της ερευνητικής 
δραστηριότητας και 
αριστείας 

ΣΠ.7 Πλήθος  προπτυχιακών φοιτητών (Ν+2) 
τους οποίους οι καθηγητές του Τμήματος 
εμπλέκουν σε ερευνητικά έργα 

ΕΔ7 119 130  Συνέχιση και διεύρυνση της γνωστοποίησης 
ερευνητικών δραστηριοτήτων σε 
προπτυχιακούς φοιτητές για πιθανή 
απασχόληση την καλοκαιρινή περίοδο 

Μέλη ΔΕΠ 31/12/2025 

Σ.1 Ενίσχυση της ποιότητας 
της παρεχόμενης 
εκπαίδευσης 
 

ΣΠ.8 Πλήθος μαθητών (ή επισκεπτών) που 
συμμετείχαν σε εκδηλώσεις του Τμήματος 
ετησίως 

ΕΔ8 1500 1600 Συνέχιση της παρουσίασης του Τμήματος σε 
Σχολεία μέσω επισκέψεων και summer 
schools 

Πρόεδρος, 
ΟΜΕΑ 

31/12/2025 
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Σ.6 Ενίσχυση δράσεων 
επαγγελματικής 
σταδιοδρομίας και σύνδεση 
με την κοινωνία & 
Σ.4 Ενίσχυση της διεθνούς 
προβολής και της κατάταξης 
του Πανεπιστημίου στις 
διεθνείς αξιολογήσεις 

ΣΠ.9 Πλήθος εγγεγραμμένων αποφοίτων σε 
κοινωνικά μέσα δικτύωσης ή ιστοσελίδες του 
Τμήματος 
(https://www.linkedin.com/groups/13502167)  

ΕΔ9 750 800 Προώθηση των εργαλείων κοινωνικής 
δικτύωσης στους αποφοίτους περασμένων 
ετών 

ΟΜΕΑ 31/12/2025 

Σ.6 Ενίσχυση δράσεων 
επαγγελματικής 
σταδιοδρομίας και σύνδεση 
με την κοινωνία 

ΣΠ.10 Πλήθος εκδηλώσεων για προπτυχιακούς 
φοιτητές 

ΕΔ10 4  4 Συνέχιση και ενδυνάμωση των ετησίων (extra-
curricular) εκδηλώσεων του Τμήματος σχετικά 
με θέματα καριέρας και σταδιοδρομίας 

Πρόεδρος, 
Μέλη ΔΕΠ 

31/12/2025 

Σ.6 Ενίσχυση δράσεων 
επαγγελματικής 
σταδιοδρομίας και σύνδεση 
με την κοινωνία 

ΣΠ.11 Πλήθος χειμερινών και θερινών 
σχολείων 

ΕΔ11 0 1 Διοργάνωση θερινού σχολείου για μαθητές 
2βαθμιας εκπαίδευσης της περιφέρειας 
Κρήτης το καλοκαίρι του 2025 

Πρόεδρος, 
Μέλη ΔΕΠ 

31/12/2025 

Σ.6 Ενίσχυση δράσεων 
επαγγελματικής 
σταδιοδρομίας και σύνδεση 
με την κοινωνία 

ΣΠ.12 Πλήθος προσφερόμενων 
προγραμμάτων ΚΕΔΙΒΙΜ (ΟΠΕΣΠ Μ1.204) 

ΕΔ12 0 1 Διοργάνωση προγράμματος σε Δίκτυα 
Υπολογιστών 

Μέλος ΔΕΠ του 
Τμήματος 

31/12/2025 

Σ.6 Ενίσχυση δράσεων 
επαγγελματικής 
σταδιοδρομίας και σύνδεση 
με την κοινωνία 

ΣΠ.13 Πλήθος εταιρειών που συμμετέχουν σε 
ημέρες καριέρας 

ΕΔ13 35 40 Διοργάνωση του 6ου Career Fair για τους 
φοιτητές του Τμήματος 

Πρόεδρος, Μέλη 
ΔΕΠ, Προσωπικό, 
Σύλλογοι Φοιτητών 
του Τμήματος, 
ΔΟΔΙΣΤΑ 

31/12/2025 

Σ.6 Ενίσχυση δράσεων 
επαγγελματικής 
σταδιοδρομίας και σύνδεση 
με την κοινωνία 

ΣΠ.14 Αριθμός φοιτητών που συμμετέχουν στο 
πρόγραμμα πρακτικής άσκησης 

ΕΔ14 25 35 Διαφήμιση των θετικών στοιχείων της 
πρακτικής άσκησης στους φοιτητές από τα 
πρώτα έτη σπουδών 

Yπεύθυνη/ος 
Πρακτικής Άσκησης 

31/12/2025 

 


